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You're all set!

Thanks for reviewing this information . You can
manage your data settings at any time

MANAGE SETTINGS

v

HET KAN JE NIET
ONTGAAN ZIJN

OO

De kennisgeving vliegt je momenteel om de
oren. Alle grote partijen vragen je om
(hernieuwde) toestemming en of je nog even
akkoord wilt gaan met de gewijzigde
voorwaarden.

Toeval?

RETURN TO NEWS FEED

Nee, het heeft alles te maken met 25 mei,
want sindsdien is de nieuwe wetgeving
omtrent privacy van toepassing.




Jane Doe
ZZP’er

Moet ik, net als die grote bedrijven, nu ook in actie komen?
Wat betekent AVG?

Waar moet mijn website aan voldoen?

Moet ik iets met mijn Facebook/Linkedin profielen doen?

Wat is de kans dat ik een controle krijg als kleine zelfstandige?

Waar moet ik beginnen?




HOE EET JE EEN OLIFANT?

In héle kleine stukjes!




Agenda =

EVEN VOORSTELLEN

Een kort stukje over mij, mijn achtergrond en de
hoedanigheid waarin ik deze presentatie geef.

AVG / GDPR IN DE PRAKTIJK VOOR ZZP’ERS

Wat betekent dit nu allemaal concreet voor ons
als kleine zelfstandigen?

QUICK WINS VOOR COMPLIANCY

Hoe kun je er snel voor zorgen dat je voldoet aan de
richtlijnen; welke maatregelen moet je (niet) nemen?

ACHTERGRONDEN AVG / GDPR
Wat is nu AVG / GDPR? Waar komt het
vandaan en op wie is het van toepassing?

FEITEN & CUJFERS

De belangrijkste hoofdlijnen die je moet
kennen in beeld gebracht.

VRAAG & ANTWOORD

Tijd voor een interactieve discussie over
eventuele vraagstukken.




:.g EVEN VOORSTELLEN

- Een kort stukje over mij, mijn achtergrond en de hoedanigheid
waarin ik deze presentatie geef.




Jelle Russner-Stafleu

“Ik heb het nog nooit gedaan, dus ik denk dat ik het kan”

“lk weet van alles iets en van niets alles.”

“Ondernemen is weloverwogen risico’s nemen.”



N

Even voorstellen

FISCALE VOORDEEL
CHECK

Zelfstandigenaftrek,
Startersaftrek, KIA en MKB-
Winstvrijstelling en meer.
Wat houdt het in en mag je
ze in jouw geval toepassen?

(ON-LINE)
MARKETING

Ondersteuning voor een
optimale inzet van
traditionele en nieuwe /
sociale media voor optimale
conversie.

STRATEGIC
PLANNING

ENTREPRENEUR
COACHING

AUTOMATISERINGS
ADVIES

Hulp bij de opstart en
professionalisering van
(startende) ondernemers in
de vorm van ondernemings-
plannen en advies.

Ik coach & adviseer je aan de
keukentafel, zoals familie en
vrienden dat doen, maar
dan zonder sociaal
wenselijke antwoorden.

Of het nu gaat om tips &
tricks voor Excel of om
geavanceerde koppelingen,
je kunt anno 2018 niet
zonder automatisering.




Q ACHTERGRONDEN AVG / GDPR

Wat is nu AVG / GDPR? Waar komt het vandaan en op wie is
het van toepassing?




Achtergronden AVG / GDPR

WAT IS AVG?

De Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) is een
Q Europese wettelijke verordening die voor Nederland in de
plaats komt van de Wet Bescherming Persoonsgegevens.

WAT IS HET DOEL?

De AVG is bedoeld om privacy van Europees ingezetenen te
Q waarborgen en de wet- en regelgeving in de diverse EU-
lidstaten te harmoniseren.

WELK VOORDEEL HEB IK BlJ AVG?

Als consument ben je ervan verzekerd dat jouw privacy

gewaarborgd wordt. Als zelfstandige biedt de AVG je een goede

aanleiding om jouw processen eens onder de loep te nemen.
Bovendien is er een gelijk speelveld in de EU.

VOOR WIE GELDT AVG?

De AVG geldt voor alle zelfstandige ondernemers. Ook als je

O geen personeel in dienst hebt of slechts een paar klanten hebt.
Al bij het versturen van een offerte, factuur of een nieuwsbrief
dien je rekening te houden met de wet.

IEDEREEN HEEFT HET OVER BOETES?

Wie per 25 mei 2018 niet voldoet aan de richtlijnen, riskeert
O een boete van 4% van de wereldwijde jaaromzet of
€ 20.000.000,-

MOET IK IETS DOEN?

Ondanks mijn aversie tegen alle bangmakerij is het antwoord
eenvoudig: Ja, waarschijnlijk wel!




Achtergronden AVG / GDPR

I - 25 05-2018
De AVG is van
24-05-2016 toepassing, boetes
AVG is in werking getreden, kunnen worden opgelegd.

start implementatieperiode

06-10-2015

Europees Hof: “Safe Harbor
biedt onvoldoende garanties”

01-09-2001

gebaseerd op Europese
privacyrichtlijn uit 1995

Wet Bescherming Persoonsgegevens,

» WAAR STA JUJ NU?

Op 24 April bleek nog uit een onderzoek onder 3000 ZZP’ers dat
96% van hen die persoonsgegevens verzamelen onvoldoende
voorbereid was op de AVG en dus risico lopen om beboet te
worden.

Je denkt dus misschien dat je te laat bent, maar zelfs al zou dat zo
zijn, ben je niet de enige...

AVG is de afkorting voor de Algemene Verordening
Gegevensbescherming.

GDPR is de afkorting voor General Data Protection
Regulation en betekent dus exact hetzelfde als AVG.

pas na de implementatieperiode gehandhaafd. Er is dus
ook nog geen jurisprudentie.

Er is een behoorlijke hoeveelheid ‘bangmakerij’ geweest
vanuit partijen die hun zakken willen vullen via de AVG.

De wettekst beslaat 99 artikelen over 88 pagina’s en
maar liefst 55.700 woorden. Kom maar op met die
Olifant!

O De wet is al sinds 24 mei 2016 van kracht, maar wordt




Achtergronden AVG / GDPR

EUROPESE VERORDENING

De Algemene Verordening Gegevensbescherming is geen richtlijn.
Exact dezelfde regelgeving is dus overgenomen en van toepassing
in alle 28 lidstaten.

PRIVACY BY DESIGN & BY DEFAULT

Het nieuwe uitgangspunt moet zijn dat persoonlijke gegevens
veilig gedeeld kunnen worden binnen de bedoelde toepassing.
Onderzoeksbureau Gfk rapporteerde dat in 2017;

\

slechts algemene van de internet- van de Fransen bang is

voorwaarden gebruikers in de voor diefstal of
leest voor ze te Verenigde Staten misbruik van
accepteren slachtoffer werd van persoonlijke gegevens
misbruik van

persoonlijke gegevens




Achtergronden AVG / GDPR

Welk voordeel heb ik bij AVG? - Als ‘data subject’

RECHT OP INZAGE, RECTIFICATIE & AANVULLING

O 1 Je moet op eenvoudige en transparante wijze kunnen achterhalen welke
persoonlijke gegevens een organisatie van jou verzamelt en wat ze daarmee
doen. Bovendien moet je deze gegevens en eventueel verstrekte toestemming
gemakkelijk kunnen wijzigen.

RECHT OP VERGETELHEID*

Wanneer er geen reden is voor een organisatie om jouw gegevens (nog langer)
te bewaren, dan moeten deze worden vernietigd. Ook op jouw verzoek moet dit
eerder mogelijk zijn, tenzij er zwaardere belangen wegen.

RECHT OP DATAPORTABILITEIT*

Alle bewaarde persoonlijke gegevens moeten beschikbaar gesteld worden aan
de betreffende consument om die over te kunnen dragen naar een andere
partij, zoals een alternatieve telecomprovider.

RECHT OP INFORMATIE

O Bedrijven zijn verplicht om duidelijke informatie te verstrekken over wat zij
doen met de persoonsgegevens die ze verwerken.

* = Nieuw in AVG




Achtergronden AVG / GDPR

Voor wie geldt AVG?

I “De Algemene Verordening Gegevensbescherming is van
toepassing op ALLE bedrijven en organisaties die

persoonsgegevens van Europese burgers verzamelen,

opslaan en/of gebruiken, ongeacht waar deze zich I

bevinden.”




Achtergronden AVG / GDPR

AUTORITEIT
PERSOONSGEGEVENS

Administratieve geldboeten tot 20 000 000 EUR of,

voor een onderneming, tot 4 % van de totale

wereldwiide iaaramzet in het voorgaande boekjaar,
@n dit cijfer hoger is. >

De boeté kan worden opgelegd aan de

verwerkingsverantwoordelijke en/of de verwerker.

Enige waakzaambheid lijkt geboden...

De ondernemer die zich
niet aan de regels houdt
of zich niet kan
verantwoorden, loopt het
risico van forse boetes
door de toezichthouder
en mogelijk verontruste
klanten die recht hebben
op schadevergoeding.




De belangrijkste hoofdlijnen die je moet kennen in beeld

M FEITEN EN CUFERS

gebracht.




Feiten en cijfers

Qe

In de AVG zijn meerdere rollen vastgesteld, met ieder hun eigen rechten en verplichtingen.
& betrokken persoon (data subject) % Verwerker

s Verwerkingsverantwoordelijke V Derden (subverwerkers)




Feiten en cijfers

Wat is je rol?

& betrokken persoon (data subject) < Verwerker

Dit kan iedere levende persoon met De Verwerker is die partij die de
Europees burgerschap zijn. Zij hebben, zoals persoonsgegevens verzamelt, opslaat of
we reeds zagen, uitgebreide rechten om gebruikt in opdracht van de

hun privacy te beschermen. Verantwoordelijke. Binnen de AVG is de

Verwerker hoofdelijk aansprakelijk!

&8s Verwerkingsverantwoordelijke PV Derden (subverwerkers)
De Verwerkingsverantwoordelijke bepaalt Een subverwerker die in opdracht van de
met welk doel en welke middelen Verwerker handelt en deze partij dus als
persoonsgegevens worden verzameld, Verwerkingsverantwoordelijke binnen het

opgeslagen of gebruikt door de Verwerker. proces aan zou kunnen wijzen.




Feiten en cijfers

We zijn ons er misschien niet altijd even bewust
van, maar dagelijks komen we in aanraking met
heel wat persoonsgegevens.

Niet alleen de invulvelden van het formulier op je
website vallen hieronder, maar ook de zogeheten
‘Persoonlijk Herleidbare Informatie’ (PHI) die we
verzamelen.

De Autoriteit Persoonsgegevens, de handhaver
binnen Nederland, onderscheidt drie typen
persoonsgegevens;

1. Gewone persoonsgegevens
2. Bijzondere persoonsgegevens
3. Strafrechtelijke persoonsgegevens

Locatiegegevens

Online-
identificatiemiddel

Informatie over
gezondheid

Inkomen

Cultureel profiel

enzovoorts




Feiten en cijfers

Wat zijn bijzondere persoonsgegevens?

De volgende persoonsgegevens ziet de AVG als bijzonder;

* Persoonsgegevens waaruit ras of etnische afkomst blijkt;

* Persoonsgegevens waaruit politieke opvattingen blijken;

* Persoonsgegevens waaruit religieuze of levensbeschouwelijke overtuigingen blijken;
* Persoonsgegevens waaruit het lidmaatschap van een vakvereniging blijkt;

* Gegevens over gezondheid;

* Gegevens met betrekking tot iemands seksueel gedrag of seksuele gerichtheid;

* Genetische gegevens;

* Biometrische gegevens met het oog op de unieke identificatie van een persoon.



Feiten en cijfers

De verordening stelt dat je de verwerking van gewone persoonsgegevens moet kunnen baseren op ten
minste één van onderstaande zes grondslagen, anders is de verwerking onrechtmatig.

Toestemming i Uitvoering overeenkomst |  Wettelijke verplichting
Toestemming van de betrokken persoon. i De gegevensverwerking is noodzakelijk De gegevensverwerking is noodzakelijk

{ voor de uitvoering van een voor het nakomen van een wettelijke

overeenkomst. verplichting.

Vitale belangen i Alg. belang/openb. gezag i Gerechtvaardigde belangen
De gegevensverwerking is noodzakelijk i  De gegevensverwerking is noodzakelijk De gegevensverwerking is noodzakelijk
ter bescherming van de vitale belangen i voorde vervulling van een taak van voor de behartiging van de
(van de persoon in kwestie). i  algemeen belang of uitoefening van gerechtvaardigde belangen.

i openbaar gezag. H



Feiten en cijfers 2

VITALE BELANGEN
De verwerking is noodzakelijk ter bescherming van de vitale belangen van de
betrokken persoon of van een andere natuurlijke persoon. Dit geldt alleen wanneer
diegene fysiek of juridisch niet in staat is om zijn toestemming te geven.

RECHTEN/VERPLICHTINGEN /\
De verwerking is noodzakelijk met het oog op de (—\ / \

uitvoering van verplichtingen en de uitoefening van @ @
op het gebied van het arbeidsrecht en het sociale

specifieke rechten van jou of de betrokken persoon. Dit
zekerheids- en sociale beschermingsrecht.

STICHTING/VERENIGING

De verwerking wordt gedaan door een stichting, een
vereniging of een andere instantie zonder winstoogmerk
die op politiek, levensbeschouwelijk, godsdienstig of
vakbondsgebied werkzaam is.

TOESTEMMING DOOR BETROKKENE GEOPENBAARD
lemand heeft uitdrukkelijk toestemming De verwerking heeft betrekking op
gegeven voor de verwerking van zijn/haar persoonsgegevens die kennelijk door de
persoonsgegevens. betrokkene openbaar zijn gemaakt.

De verwerking van bijzondere persoonsgegevens is verboden. Tenzij je jezelf kunt beroepen op een
wettelijke uitzondering én op één van de grondslagen voor het verwerken van ‘gewone’
persoonsgegevens. In de praktijk vallen sommige van die grondslagen samen.

Er bestaan 10 wettelijke uitzonderingen in de AVG.




Feiten en cijfers =

GENEESKUNDE

De verwerking is noodzakelijk voor doeleinden van preventieve of
(arbeids)geneeskunde aard. Zoals het beoordelen van arbeidsgeschiktheid en/of het
verstrekken van gezondheidszorg.

ALGEMEEN BELANG / @ \ VOLKSGEZONDHEID
De verwerking is noodzakelijk vanwege De verwerking is noodzakelijk om redenen van
een zwaarwegend algemeen belang.

algemeen belang op het gebied van de
volksgezondheid.

RECHTSVORDERING

ARCHIVERING
De verwerking is noodzakelijk voor de instelling, De verwerking is noodzakelijk met het oog op de
uitoefening of onderbouwing van een archivering in het algemeen belang,
rechtsvordering. Of wanneer gerechten handelen wetenschappelijk of historisch onderzoek of

in het kader van hun rechtsbevoegdheid statische doeleinden.

Let op! Uitzonderingen 2, 7, 8, 9 en 10 kunnen alleen worden aangevoerd indien hiervoor in de
nationale wet een rechtsbasis is gecreéerd. De andere uitzonderingen zijn rechtstreeks toepasselijk.

Kinderen jonger dan 16 jaar (NL) genieten onder de AVG extra bescherming. Verwerk je gegevens van
kinderen on-line? Bijvoorbeeld via een app, webwinkel, social media of on-line game? Dan is
toestemming van de ouders verplicht!




Feiten en cijfers =

Wil je jezelf baseren op de grondslag toestemming? Houd er dan rekening mee dat AVG heel streng let
op de manier waarop je die toestemming hebt gevraagd en gekregen! Bovendien is het belangrijk dat
je jezelf realiseert wat er gebeurt als mensen hun toestemming intrekken. Dit kan namelijk betekenen
dat je de gegevens moet verwijderen en dat kan knap lastig zijn, als je bijvoorbeeld nog een factuur
moet versturen.

VRUELUK GEGEVEN :  ONDUBBELZINNIG GEINFORMEERD

Je mag niemand onder druk zetten om Vooraf aangevinkte vakjes mogen niet Je bent verplicht mensen duidelijk te informeren over
toestemming te geven. Dit betekent ook meer! Dit noem je ook wel ‘Opt-in’. Er moet de identiteit van de organisatie, het doel van de

dat je mensen niet mag benadelen die sprake zijn van een dUIdelljke actieve Verwerking’ de aard van de gegevens die je verzamelt
geen toestemming geven. handeling die de toestemming verleent. en gebruikt en het recht dat zij hebben om de

toestemming in te trekken.

SPECIFIEK :  MAKKELUK IN TETREKKEN : AANTOONBAAR
Toestemming moet steeds gelden voor Het moet voor mensen net zo makkelijk Je moet kunnen aantonen dat je de

een specifieke verwerking en een zijn om de toestemming weer in te toestemming hebt verkregen, waarbij je
specifiek doel. Het doel mag bovendien i trekken als dat het was om de voldoet aan al deze eisen. Anders is de
niet tussentijds veranderen. toestemming te geven. toestemming niet geldig.



Q{} AVG / GDPR IN DE PRAKTIJK VOOR ZZP’ERS
$

Wat betekent dit nu allemaal concreet voor ons als kleine
zelfstandigen?




AVG / GDPR in de praktijk voor ZZP’ers &

ADMINISTRATIEF

Mogelijk moet je in jouw
administratie een register van
verwerkingsactiviteiten opnemen.

TECHNOLOGISCH

Hoe is jouw ICT geregeld? Is je data
veilig gehost, heb je een sterk
wachtwoord en laat je niets ‘slingeren’?
Heb je gedocumenteerd wat je doet in
het geval van een ‘datalek’?

OPERATIONEEL

Beoordeel je werkweek eens stap voor
stap. Welke processen leveren gevaar op
een mogelijk ‘datalek’? Heb je met
relevante klanten en leveranciers een
verwerkersovereenkomst?

SALES & MARKETING

Verstuur je nieuwsbrieven? Hoe werkt de
in- en uitschrijving? Is jouw privacy
statement op orde en op welke manier heb
je Google Analytics ingericht?

PERSONEEL

Als je mensen in dienst hebt, zijn ook hun
persoonsgegevens beschermd. Bovendien
moeten zij op de hoogte zijn van jouw
processen omtrent AVG.

FINANCIEEL

Bij financién komen al snel persoonsgegevens
kijken. Welke gegevens gebruik en bewaar je?
Stuur je die nog door naar jouw boekhouder?




AVG / GDPR in de praktijk voor ZZP’ers

Verplicht als de verwerking van
persoonsgegevens niet incidenteel is, een
risico vormen voor de betrokkenen of als je
bijzondere persoonsgegevens verwerkt.

Het register kan worden opgevraagd door
de Autoriteit Persoonsgegevens. Je bent
dan verplicht dit te overleggen volgens de
verantwoordingsplicht.

Wees voorzichtig en spaarzaam met het
vermelden van ‘Toestemming’ als
grondslag voor de dataverwerking.

Gerechtvaardigd belang is ook een grondslag.
Commerciéle uitingen voor het werven van
nieuwe klanten middels de nieuwsbrief, dat
mag - als je het maar duidelijk benoemt.

Template Register van de verwerkingsactiviteiten



https://www.zakelaar.com/avg-zus/

Template verwerkersovereenkomst

VERANTWOORDELIKE

Als Verwerkingsverantwoordelijke
doe je er verstandig aan om zelf de
overeenkomst op te stellen. Jij
bepaalt immers het doel en de
middelen waarmee de Verwerker

rekening moet houden. VERWERKER

Ben jij de Verwerker? Vraag dan aan
de Verwerkingsverantwoordelijke of
deze de overeenkomst op wil
stellen. Uiteraard bewaar je altijd
een eigen kopie van de getekende
versie.

AVG / GDPR in de praktijk voor ZZP’ers

NEEM TEN MINSTE OP;

0 Onderwerp en de duur van de verwerking
0 Aard en het doel van de verwerking

0 Het soort persoonsgegevens

0 Categorieén van betrokkenen

0 Rechten en plichten van de Verantwoordelijke


https://www.zakelaar.com/avg-zus/

AVG / GDPR in de praktijk voor ZZP’ers =

WWW.VEILIGINTERNETTEN.NL ' STRENGERE EISEN
Met de komst van de AVG zijn privacyverklaringen aan strengere
—— O eisen onderhevig. Nieuw is bijvoorbeeld dat je méet vermelden
o e dat men het recht heeft te klagen bij de toezichthouder.
Praktische uitleg en informatie om
Rime b TRANSPARANT, BEKNOPT EN DUIDELUK

veilig zakelijk te internetten

De wet schrijft voor dat je een beknopte, transparante privacyverklaring
o moet hebben. Begrijpelijke en gemakkelijk toegankelijke vorm en in
duidelijke en eenvoudige taal. Een hele opgave!

VERWIS ERNAAR!

In veel situaties kun je narigheid voorblijven door steeds naar je
O privacy statement te verwijzen. Bij de inschrijving voor je

nieuwsbrief bijvoorbeeld, of in de footer van iedere editie

daarvan. Zet bovendien een linkje bij je contactformulier.

Gelukkig hoe je niet zelf het wiel uit te vinden en is de stap naar een jurist ook niet per definitie noodzakelijk.

Op www.veiliginternetten.nl vind je namelijk de sectie ‘Zakelijk’ en kun je aan de hand van een in te vullen vragenlijst binnen een
kwartiertje jouw eigen Privacy Statement volledig automatisch laten genereren. Bovendien slaan zij de gegevens die je achter hebt
gelaten niet op, dus hoef je ook geen aanhoudende oproepen te vrezen.



https://veiliginternetten.nl/privacyverklaring-generator/start/

EN DAN NOG EVEN DIT...

Geen onderneming is hetzelfde, de kans is dan ook groot
dat deze presentatie niet al je vragen heeft beantwoord.

In het algemeen zou ik je het volgende willen adviseren
wanneer je met de AVG aan de slag gaat;

HET GLAS IS HALFVOL

De wet kan op veel manieren worden uitgelegd. Je kunt
jezelf al snel torpederen tot crimineel. In plaats daarvan
kun je ook proberen na te gaan hoe de wettekst jouw
handelen rechtvaardigt.

BEKIJK HET DOOR DE OGEN VAN JE KLANT

Vraag jezelf steeds af of jij het gevoel zou hebben dat
er veilig en correct met jouw persoonsgegevens
omgegaan werd als je klant van je eigen bedrijf was.

ALLES BETER DAN NIETS DOEN
De verordening stelt dat je gepaste maatregelen moet

nemen om de veiligheid van de persoonsgegevens die je “Before I write my name on the board, I'll need to know
verwerkt te waarborgen. Dit moet je aannemelijk kunnen how YOU're p‘anning to use that data.ﬂ

maken.




QUICK WINS VOOR COMPLIANCY

Hoe kun je er snel voor zorgen dat je voldoet aan de richtlijnen.
Welke maatregelen moet je (niet) nemen?




Quick wins voor compliancy

Stappenplan
.
H
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-
I ; VERWERK JE m DE AVG IS NIET OP
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-
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. WEET JE WAT JE MOET DOEN

§ BLJ EEN DATALEK?

72, WERK VOLGENS PRIVACY BY DESIGN EN PRIVACY BY DEFRULT ]’




DO &

St3Rke_w8woorden!

Een sterk wachtwoord heeft tenminste 8 karakters en bestaat
Q uit een combinatie van (Hoofd)letters, cijfers en bijzondere
tekens. PS: niet de naam van je hond!

Uitloggen

Wanneer je niet in de buurt van je PC of laptop bent, kun je het
Q beste uitloggen. Stel ook automatisch uitloggen in na verloop

van tijd.

Stuur wachtwoorden apart

Indien je een Excel bestand met een wachtwoord beveiligt, is
0 het niet handig om dat wachtwoord in dezelfde e-mail mee te

sturen. Stuur dit het liefst via een ander kanaal, zoals SMS.

DON’T

Wachtwoorden opslaan in je browser
De opslagmogelijkheden van wachtwoorden in je browser zijn

o misschien verleidelijk, maar niet aan te raden. Ook de optie
‘ingelogd blijven’ kun je het beste uitzetten.

Openbare WiFi-netwerken

Wanneer je onderweg werkt, doe je dit het beste via de 4G-
o tethering van je mobiele telefoon en niet via een onbeveiligd

openbaar netwerk. Zo voorkom je dat je onbewust data deelt.

lllegale software

Zorg er altijd voor dat je up-to-date software gebruikt en dat je
0 daarvoor in het bezit bent van een geldige licentie. Alleen op die

manier kun je ervan op aan dat de leverancier 66k compliant is.

“Neem vooral je gezond verstand als leidraad.”




RAADPLEEG DEZE PRESENTATIE
& VOLG MIJN STAPPENPLAN

Om er achter te komen welke zaken
je in orde dient te brengen.

VINK AF

In de meeste gevallen zul je met een
Privacy Statement, opt-in proces,
goede beveiliging en
verwerkersovereenkomsten heel ver
klaar zijn.

I



[ J
NOG NIET KLAAR?
Het tonen van je goede intenties
begint met het maken van een PLAN.
®

([ ]
EEN PLAN...?

Precies, schrijf uit welke stappen je
wanneer gaat (laten) nemen om zo
snel mogelijk te voldoen aan de AVG.



DOE EEN LAATSTE CONTROLE

Verwerk jij bijzondere data of twijfel
je om een andere reden of je wel
voldoet aan de AVG?

ROEP HULP IN

Dan kun je uiteraard altijd bij
Zakelaar terecht voor ruggespraak.
Indien nodig verwijs ik je door naar

de juiste specialist.



AANVULLENDE MAATREGELEN

Alsnog beter beveiligd, DPIA uitgevoerd,
een register van verwerkingsactiviteiten
opgezet en een FG aangesteld?

GEFELICITEERD!

Jouw bedrijf is AVG-proof en niets
staat je in de weg om je te richten op
je passie: ondernemen!



’ VRAAG EN ANTWOORD

Tijd voor een interactieve discussie over eventuele
vraagstukken.




Vraag en Antwoord =
MOET IK ALTIJD IETS DOEN?

Nee, wellicht hoef je in jouw geval helemaal niets
O te doen. Die kans is echter wel klein. Volg het

stappenplan om erachter te komen.

HOE BEVEILIG IK MIJN DATA (OP PAPIER)?
Print zo min mogelijk persoonsgegevens.
Harde schijven kun je middels encryptie beveiligen.

WIE CONTROLEERT?

Dat is in Nederland de Autoriteit
Persoonsgegevens

KAN IK WETRANSFER NOG GEBRUIKEN?
Ja, dat kan, maar... Het is wel O

aan te raden WeTransfer Plus te kiezen

WAT IS DE KANS OP CONTROLE?

Het is aannemelijk dat de ‘grote jongens’
eerder aan de beurt zijn dan wij als ZzP’ers,
maar daar zijn geen garanties voor!

MOET FB OOK TOESTEMMING VRAGEN?

Jazeker! Facebook en LindedIn verwerken op grote
schaal persoonsgegevens van Europees ingezetenen.

Je hebt (waarschijnlijk) reeds toestemming gegeven!

Google Analytics en vergeet de cookie-wet niet!

HEB JE LINKS NAAR BEGRIJPBARE INFO?
Charlotteslaw.nl
autoriteitpersoonsgegevens.nl

WAAR MOET JE WEBSITE AAN VOLDOEN?
Privacy Statement, SSL Certificaat, o

Staat jouw vraag er niet tussen?

Aarzel dan niet om geheel vrijblijven contact met mij op te nemen;

facebook.com/Zakelaar 0 @
+31 (0)40 - 84 38 296 9 info@zakelaar.com

linkedin.com/company/zakelaar




